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ASSOCIACAO DE AMPARO AOS DEPENDENTES QUIMICOS DE CAPAO BONITO
“ASADEQUI”

Comunidade Terapéutiea “VIDA NOVA”

ESTATUTO DA ASADEQU! DE CAPAOQ BONITO
CAPITULO |

Da AADEQUI e seus Fins

Art. 1 — A Associagdao de Amparc aos Dependentes Quimicos de Capdo Bonito ou, abreviadamente,
ASABEQ de Capao Bonito, tends como nome de fantasia Comunidade Terapéutica “VIDA NOVA", fundada em
Assembléia realizada em 11 de marge de 2013, nesta cidade de Capao Boenito, passa a regular-se por este Estatuto e
pelo Regimento Interno que adotar.

Art. 2 - A ASADEQ de Capao Bonilo € uma associacao civil, de carater assistencial e de acolhimento social
aos dependentes quimicos, sem fins lucrativos, com duragéo indeterminada, tendo sua sede e foro localizado a rua
Sete de Setembro, numero 484 — piso superior, centro, Capao Bonito-SP, CEP 18.300-010, e, Casa Terapeutica no
Bairre itangua, Rodovia SP-258, Km 243, Capéo Banite, Estado de S&o Paulo, CEP 18.300-000.

Aci, 3 ~ 530 0s seguintes s fins da ASADEQ:

I - Acolher, promover e reintegrar na sociedade os dependentes quimicos (alcodlatra e toxicdmanos) que
desejam se recuperar, oferecendo-lhes tratamento terapéutico individual e ccoletivo (terapia de grupo), sem distingéo de
sexo, raga, credo, politico ou religioso;

Il - Capacitar o individua a viver de forma consciente e responsavel, despertando sua auto-estima e a
capacidade para administrar seus sentimentos e assim mantenham convivéncia social pacifica;

i - Temar, através de diversas areas de atuagdo da Comunidade Terapéutica, prevenir a violéncia, a
marginalidade e, capacitar o individuo a sntegrar na sociedade como um membro facilitador do bem estar social.

IV - Cooperar com outras comunidades empenhadas na recuperag&o de dependentes guimicos

¥ - Promover e auxiliar o funcionamento de novas Comunidades Terapéuticas,

Vi - Promover entendimento com industria, comércio, agricultura e demais setores de atividade, contribuindo
assim para a criagio de oportunidades adequadas de trabalho para os dependentes quimicos recuperados.

Art. 4 — Para manuten¢do e execucdo de seus fins, a ASADEQ se prop&e a obter recursos através das
seguintes fontes:

| - Promover campanhas financeiras de Ambito municipal, cor o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das acdes de atendimento aos dependentes guimicos. bem como a realizagao das finaidades da
ASADEQ;

{i - Promover palestras educativas referentes 3 dependéncia quimica;

il - Incentivar a participacdo da comunidade e instituictes pliblicas ef ou privadas nas agdes e programas
voltades ao atendimento prestado;

IV - Conveniar com érgaos publicos federais, estaduais e municipais, bem como solicitar e receber auxilios de
Orgéos publicos e/ ou privados e contribuigées dos asscciados;

V - Firmar convénios com entidades co-irmds e anélogas, 6rgdos publicos e privados, para concepgéo,
desenvolvimento, pesquisa, produgdc e venda de produtos e servigos destinados ao atendimento dos dependentes
quimicos:

V1 - Oferecer oportunidade para que os dependentes guimicos possam participar de Conselhos, Diretorias ou
Comisstes Especiais da ASADEQ:

Art, 5 - A ARDEGU! ge Capao Bonic poderd integrar-se. por hliagéo. a Federacdo Srasileira de Comunidades
Terapéuticas, a cujo Estatuto adere e a cuja supervisdo também se submete
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CAPITULO It ey
Dos Associados Rogi:\?luar- oni

Secéo 1 LQ.CL t 7.

Do Quadro social

Art.6 - Serdo admitidos coma associados todas as pessoas fisicas no gozo de seus direitos civis, mediante
requerimento do interessado e aprovagao d Diretoria Executiva.
Paragrafo Unico- Os associados n&o respondem pelas obrigagdes sociais da AADEQUI, nem mesmo

solidaria ou subsidiariamente.

Art.7 - O quadro social da ASADEQ ¢ constituido pelas seguintes categorias: | - Contribuintes:
s&0 as pessoas fisicas que colaboram com a ASADEQ por contribuigdo mensal, semestral ou anual em dinheiro,

It - Beneméritos: sdo as pessoas fisicas que, a juizo do conselho de Administragéo ou por proposta da
Diretoria Executiva, prestam relevantes servicos a A ASADEQ; Il - Correspondentes: sdo aqueles que
prestam colaboragdo a ASADEQ. porém, residem em outros pontos do territério nacional ou em pais estrangeiro;

IV - Especiais: familiares de recuperados e/ ou 0s proprios;

V - Fundadores: s30 as pessoas que participarem da primeira Assembléia Geral

Segaolil
Dos Direitos dos Associados

Art.8 - Sao direitos assegurados aos associados Contribuintes:

| - Participar das Assembléias Gerais, discutir. votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva, do
Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal’

Il - Requerer convocagaoc de Assembléia Gerai Extraordindria, justificando convenientemente o pedido.
ohservando o quérum minimo de associados

Il - Participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo da AADEQUI, usando da
Lalavra, mas sem direito a voto;

IV - Apresentar a ASADEQ ideias e sugestdes, temas para discuss&o. teses e assuntos de interesse comum,

V - Participar de todas os eventos organizados pela ASADEQ;

VI - Demitir-se a qualguer tempo da ASADEQ, mediante reguerimento dirigido a Diretoria Executiva,
protocolado perante a Secretaria, desde que, ndo haja pendéncia a ser dirimida,

Paragrafo 1°- Os associados beneméritos, correspondentes, fundadores e especiais nao poderdo votar nem
ser votados, exceto se forem também associados contribuintes.

Paragrafo 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que o associado se
encontreé guite com suas obrigagdes sociais.

Paragrafo 3° - Os associados contribuintes, guando se tratar de funcionarios, cedidos ou com vinculo indireto,
nao poderado volar nem serem votados, nem ¢onvocar Assembléia Geral Extracrdinaria.

Secao i
Das Obrigagdes dos Associados

Art.9° - Sac obrigagdes dos associades da ASADEQ:
| - Manter padrao de conduta ética de forma a preservar € aumentar o conceito do Movimento ne municipio;
ii - Pagar suas contribuic8es, exceto os associados natos ou considerados isentos. de acordo com o fixade

pela Diretoria Executiva, e prestar todas as informagées por ela soficitadas;
1l - Aceitar as incumbéncias que Ihes forem atribuidas pela Diretoria Executiva da AADEQUI, participando de

diferentes comissfes técnicas. de estudo e de trabalhos;
V - Cumprir, acatar e respeitar as disposicoes estatutarias, as do Regimento Interno. bem como as decisées

dos orgaos dirigentes da ASADEQ.

Secdo IV
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 10 - Infringindo o presente Estatuto. os associados estardo sujeitos as seguintes penalidades:
i~ Adverténcia;
Il - Suspensao;

11 - Excluséo.
Paragrafo 1° - A adverténcia sera aplicada pelo Presidente da ASADEQ, mediante aprovacdo da Diretoria

Exgcutiva, em carater reservado, para punir faltas leves
Paragrafo 2° - A suspens&o sera aplicada pelo Presidente da ASADEQ, apos aprovacdo da Diretoria

Executiva e confirmacdo pelo Conselho de Administragao, em recurso “ex-officic”, para punir faitas graves.

Paragrafo 3° - A exclusdo serd deliberada e aplicada apés votagdo pelos membros da Diretoria Executiva,
Tenselno de Administracdc e Conselho Fisca! para punir faltas muito graves, havendo justa causa, reconhecida em
orocedimento a ser instaurado e gue Ihe assegure ¢ direito de defesa.

Art. 11 - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem imputadas
infragdes contra o presente estatuto, cabendo-lhes, ainda, na hipotese de suspenséc e exclusdo, recurso sem efeito
suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da notificacdo, que sera submetido a apreciagéo e
deliberagao da Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.
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Art.12 - A ASADEQ poderd conceder, e casos especiais, 0s seguintes tituius honorificos:
a) Associado Benemérito,
b) Associadc Honorério.

Pardgrafo 1° - S80 Associados Benemeéritos as personalidades que hajam contribuido de maneira apreciavel
nara o progresso do Movimento da Comunidade Teraputica.

Paragrafo 2° - S80 Associados Honorarios as personalidades nacionais ou estrangeiras que hajam prestadc
relevantes servigos a causa dos dependentes guimicos ou tenham concorrido de maneira apreciavel para 0 progresso
da humanidade no campo da recuperacao de Dependéncia GQuimica.

Paragrafo  3° - A concessao de titulo honorifico sera deliberada em votagao secreta, no minimo, por dois
tergos das Diretonia Executiva e do Conselho de Administrac8o da ASADEQ.

CAPITULO Il
Da Organizagao e funcionamento da ASADEQ
Segéo |
Da Organizagao

Art.13 - 580 6rgdos da ASADEQ:

| - Assembléia Geral;

it - Conselho de Administragéo:

ihi - Conselho Fiscal;

IV - Diretoria Executiva;

Paragrafo 1° - Os membros dos Conselhos de Administracdo e fiscal, e os da Diretoria Executiva deverdo ser
sseociados da ASADEQ ha. pelo menos, noventa(90) dias. quite com suas obrigagdes junto @ Tescuraria.

Paragrafo 2° - O exercicio das fungdes de membros dos 4rgaos indicados neste artigo, ndo podera ser
ramunerado a qualguer tituio, sendo vedada a distribuiglo de lucros, bonificagdes, ou de quaisquer outras vantagens
Ou beneficios, a dirigentes, consetheiros, associados ou equivalentes, sob quaiquer denominagao, forma ou pretexto.

Secio
Da Assembléia Geral

Art.14 - A Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, sera constituida petos associados da ASADEQ que
2 ela comparecerem, quites com suas contribuigdes junto & Tesouraria.

Paragrafo 1° - No caso de procuragae, o outorgado devera também ser associado da ASADEQ.

Paragrafo 2° - N&o se admite mais de ume procuragéo por associado contribuinte.

Pardgrafo 3° - A Assembidia Gera!, uma vez instalada pelo Presidente da ASADEQ, seré presidida e
secretanada por associados, eleitos na ocasiao, podendo esia eleigao processar-se por aclamagao.

Paragrafo 4° - Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembliéia serao
constituidas chapas para votagso direta.

Paragrafo 5° - Em caso de empate, para os cargos de Presidente e Secretdrio da Assembléia considerar-se-a
eleito 0 asscciado ha mais tempo no quadro social da ASADEQ.

Art.15 - A convocagdo da Assemblélia Geral far-se-a uma Unica vez por meio de publicagso na imprensa do
municipio da ASADEQ, efou por notificagio aos associados, feita através do boietim, telegrama ou registro postal, com
antecedencia de. no minimo, 15 (quinze) uias, admiiindo-se, come aiternativa, editais afixados nos principais lugares
pubiices do municipio, com a mesma antecedéncia.

Paragrafo 1° - No edital de convocagiio da Assembléia Geral devera constar a data. horario. local e 2
respectiva ordem do dia,

Paragrafo 2° - A Assembiéia Geral instalar-se-a, em primeira convocagéo, com a presenga da maioria dos
associados, aptos & votar, e, em seguida, com qualguer ndmero, ndo sendo inferor a um tergo, meia hora depois,
devende ambas constar dos editais de convacagfo, nos termos do artigo 59 do Cédigo Civil.

Art. 16 - A Assembléia Geral, orgac soberano da ASADEQ. compete:

! - reformar o Estatuto, quando necessario:

il - resolver sobre a fusdo, iransiormagao e dissolugdo da ASADEQ;

ili - eieger 0s membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo,
IV - destituir os administradores:

V - aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva,
raragrafo Unico- As Assembléias Gersis realizar-se-80 na sede da ASADE

Art.17- A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a de quatro em guatro anos. para os fins determinados nas
e V do ar 3go 1€ com posse até trinta (d'asl apﬁs a ele'féo

Atires,
' Ay e A de s

Art.18 - A Assembléia Geral Extraordinaria serd convocada para os objetivos indicados nos incisos | e IV do
artigo 16 ou para tratar de assunto especial, determinado na sua conrocagao, sendo exigido o voto concorde de dois
tergos dos presentes & Assembléia, n3o podendo deliberar, em primeira convocagao , sem a2 maioria 2 ty dos
85cciados, ou com menos de um tergo nas convacacbas seguinies
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Paragrafo Unico- A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, sempre que
wigar conveniente, ou quande houver requerimentc assinado por. no minime. um quinto dos associados em dia com
suds obrigagdes financeiras. e _.a.‘u-w.-w : Sl::‘i
Regisirador - Berton

Secdo O ——Z -
Do Conselho de Administragdo &__jj_—_

Art.19 - O Conselho de Administragao, composto de 11 (onze) membros. serd eleito pela Assembléia Geral
Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo 1° - O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 4(quatro) anos, permitindo-se
& recondugdo. (com aleragdo aprovsda ern Ata da Assembiéia Gerat realizada em 03/12/2016)

Paragrafo 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimente d..s membros do Conselho de Administragao, ¢
preenchimento sers feito conforme decisio a ser tomada na primeira reunido do Conselho de Administragao que se
realizar.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administrag&o reunir-se-3 ordinariamente de 06 em 06 meses obrigatoriamente
e nos prazos que fixar o Regimento Interno, e extraordinariamente mediante convacagéo da Diretoria Executiva. ou de
pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus praprios membros.

Paragrafo 4° - As decisbes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria, com a presenga
minima, da terga parte dos seus membros.

Paragrafo 5° - Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de Administragao
@ delas participar, sem direito a voto.

Paragrafo 8° - O Presidente e o Diretor Secretario do Conselho de Administracio serfo os titulares dos
cargos da Diretoria Executiva, sem direito a voto, exceto o de Minerva, ac Presidente, salvo se a matéria discutida for
da competéncia da Diretoria Executiva

Art. 20 - Compete ao Conselho de Administracao:

| - aprovar o Regimento Interno da ASADEQ:

il - emitir parecer, para encaminhamento a Assembléia Geral, sobre as contas da Diretoria Executiva,
previamente examinadas pelo Conselho Fiscal,

It - aprovar o Plano Anual de Atividades da ASADEQ, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias;

IV - examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva, sobre as atividades e a situagao financeira da
ASADEQ, em cada exercicio;

V - responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI - deliberar, em conjunto com a Diretoria executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e no regimento
Interno;

Vil - examinar e deliberar sobre a politica de atendimento aos dependentes quimicos no dmbito da ASADEQ;

VIII - referendar ou ngo, bem como rever, quando for o casn, penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva;

IX - aprovar ou naoc o nome do Pracurador Geral, indicado pela Diretoria Executiva;

X - preencher as vagas que se verificarem no Consetho de Administracdo e no Conselho Fiscal, e referendar
08 nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma. permanecendo os que desta forma forem
irveslidos no exercicio do cargo pelo restante dos substituidos;

Xl - indicar 0s nomes para composigao do Conselho Fiscal,

Segdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 21 - O Conselho Fiscal, indicado pelo Conseltho de Administragao, dentre associados quites com suas
obrigagbes financeiras, compde-se de 3 (rés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, com mandato de 4 (quatro }
anos, permitindo-se a recondugdo. (com afteragéo aprovada em Ata da Assemblédia Geral realizata em 03/12/2016)

Paragrafo 1° - Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer
sobre as contas da Diretoria Executiva da ASADEQ.

Paragrafo 2° - O exame das contas devera ser repetido em caso de vaga do Diretor Financeiro, hipotese em
que as contas serdo submetidas 4 aprovagédo do Conselho de  Administragéo.

Paragrafo 3°- O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um Contador ou de
um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar

Art. 22- O Conselho Fiscal reunir-se-a ¢ numero de vezes determinado pelo Regimento Interno e deliberara
com a presenca de seus membros titulares. convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de
auséncia, renuncia ou impedimento do respectivo titular

Segao V
Da Diretoria Executiva

Art. 23- A Diretoria Executiva da ASADEQ sera composta por:

| - Presidente

11 - Vice- Presidente

-1 e 2° Diretores Secretarios

IV- 1% e 2° Diretores Financeiros

V - Diretor de Patrimonio

VI - Diretor Social

Paragrafo 1° - A Diretoria Executiva sera eleita em Assembléia Geral Ordinaria, a cada 4 (quajrer-anos.
convocada especialmente para este fim éj—/

—
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Paragrafo 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 4 (quatro) anos, podendo,
excepcionalmenle, prorrogar-se  até a posse de seus sucessores, permitindo-se a recondugdo.
i Agsembien Dorgl realzada am D3412/2016)

ACHG S0 ads o Al

Art. 24- A Diretoria Executiva se reunird no minimo de 02 em 02 meses, sendo necessaria & presenga de,

pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.
Paragrafo 1° - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros

presentes.
Paragrafo 2° - O Presidente tera, além do seu. o voto de qualidade nos casos de empate.

QI < ivH O P gy Sulidicast
Comaica d& Capdo Bonilo - SP
_ Regisirade’ - Serton

Segao VI -
Das Atribuigdes da Diretoria Executiva

Art. 25 - Compete a Diretoria Executiva:

| - promover a realizag3o dos fins da ASADEQ;

il - elaborar 0 Regimento Interno da ASADEQ e submeté-lo a aprovagéo do Conselho de Administragao;

Il - aprovar a admissao de associados;

IV - elaborar e submeter ac Conselho de Administragdo o plano anual de atividades da ASADEQ, o seu
or¢amento e as propostas de despesas extraordinarias, reunindo-se no minimo de dois em dois meses;

V - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao Conselho de
Administragdo para parecer, remetendo-as. a seguir, 8 Assembléia Geral,

Vi - submeter ac Conselho de Administragéo o relatério de suas atividades e a situacdo financeira da
ASADEQ. em cada exercicio;

Vil - criar e prover cargos necessarios aos servicos tecnicos e administrativos;

VIl - promover campanhas de levantamento de fundos, apiovadas pelo Conselho de Administragéo;

IX - convocar a Assembléia Geral e reunides do conselho de Administracao;

X - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto;

XI - receber doagbes com encargos e fazer doagfes, sempre com encargos, depois de ouvido o Conselho de
Administragdo;

XiI - indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser aprovadas para exercerem o
=argo de Procurador Geral e Procurador Adjunto;

Xl - elaborar até 30{trinta) dias antes do término do seu mandato, uma chapa em que conste essencialmente
o nome do candidato a Presidéncia, garantindo-se a este, consultar nomes de companheiros que tenham
disponibilidade para concorrer, na Assembléia Geral Ordinaria. aos demais cargos da diretoria Executiva.

Paragrafo  1° - O plano anual de atividades e o orgamento, de que trata o inciso IV deste artigo, deveréo ser
encaminhados até 90 (noventa) dias a contar da posse da Diretoria

Paragrafe  2° - A Diretoria Executiva, somente podera fazer doagbes, depois de ouvido o Conselho de
Administragdo, e sempre com encargos:

Paragrafo 3° - A alienagao de bens, somente sera permitida se aprovada por decisdo de no minimo 02 {duas)
Assembléias Gerais com a participagao de 2/3 dos associados em cada uma.

Paragrafe  4° - O descumprimento dos paragrafos primeiro, segundo e terceiro do artigo 25 e inciso Xill do
mesmo artigo do presente Estatuto. implica na declaragéo de vacancia da Diretoria Executiva.

Segio VI
Das AtribuicGes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 26- Compete ao Presidente:
| - coordenar as atividades da Diretoria Executiva e presidir as reunibes, exercendo o voto de desempate e

participar das reunides do Conselho de Administragio;
Il - convocar a Assembléia Gerai. o Conselno de Administragdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva

para as respectivas reunides;
Il - representar a .ASADEQ, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele. perante as entidades de direito

publico e privado, com as guais se relacionar;
IV - apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da Diretoria sobre as atividades da ASADEQ,

ao fim de cada ano e, ao término do mandato, a8 Assembiéia Geral,
V - dirigir a ASADEQ, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragiio, atendendo a perfeita

consecugdo de seus fins, podendo delegar. parcialmente, suas atribuigbes;
Vi - assinar cheques e ordens de pagamento. conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu

substituto estatutario. no exercicio do cargo;
VIl - instalar, prover e supervisionar assessorias € coordenadorias que julgar necessarias, constituindo um

colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas:
Vill - zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicagdo dos regulamentos, Regimentos e Instituicbes em

vigéncia, pelos Diretores, Funcionarios, técnicos e voluntarios;
IX - cumprir e fazer cumprir as prescrigbes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas no

Regimento Interno da ASADEQ.

Paragrafo Unico- O Presidente sera substituido. em suas faltas ef ou impedimentos, pelo Vice-Presidente

Art. 27 - Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o presidente em suas licengas e/ ou impedimentos:

11 - exercer fungdes e atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.

Paragrafo Unico- Em caso de renuncia, destituigdo ou more do Presidente. o Vice-Presidente

Presidencia até o fim do mandato.
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Art. 28 - Compete ao 1° Diretor Secretario
1 - secretariar as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de Administragao, redigindo suas atas em

livro propric;
P Flll - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e dos demais servigos gerais;
Il - exercer atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas. Ragisiie oroll 06 P nevdb J'idiias
Paragrafo Unico- Compete ao 2°. Diretor Secretario: Cug!rc:ds Capho Bonilo -
1 — substituir o 1° Diretor Secretério nas suas faltas, licengas e impedimentos; agistiada Befion
by, O\ [~2- {

Il — exercer atribuicoes supletivas gque ihe forem confiadas.

Art. 29 - Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| - elaborar a previso orgamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovago da Diretoria Executiva;

Il - ter sob sua guarda e respansabilidade os valores da ASADEQ;

il - assinar cheques e/ ou ordens de pagamento, conjuntamente com o Presidente, ou cam seu substituto
estlatutario.

Vi - promover e dirigir a arrecadag&o da receita social deposita-la e aplica-la de acordo com decisac da

Diretoria Executiva;
V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decis&o da Diretoria Executiva;

VI - manter em dia a escrituragao da receita e da despesa da ASADEQ;
VIl - apresentar & Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatéric anual sobre a situagae financeira e a

prestaco de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses
drgaos as informagdes complementares que the forem solicitadas.

H

Paragrafo Unico- Compete ao 2° Diretor Financeiro:
| - substituir o 1° Diretor Financeirc em suas faltas, licengas e impedimentos;

Il - exercer as atribuictes supletivas que Ihe forem confiadas

Microfllmagam n

Art. 30- Compete ao Diretor de Patriménio:
| - supervisionar, zelar e inventariar o patriménic da ASADEQ,
Il - encarregar-se da escritura¢&o do material permanente da ASADEQ e manté-lo em ordem e em dia.

Art. 31- Compete ao Diretor Social. de acordo com a orientacao da Diretoria Executiva:

| - organizar as atividades sociais;

Il - elaborar o programa de solenidades;
1l - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituig&o;
IV - promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovagac da Diretoria Executiva.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Geral

Art. 32 - A Procuradoria Geral, ¢rgdo de assessoramento superior, sO podera ser exercida por pessoa de
reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Paragrafo Primeiro: O Procurader Adjunto tem a atribuigo de substituir o Procurader Geral na faitas ou

impedimentos deste.
Art. 33 - O Procurador Geral € o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos ou deles
demitidos por indicagdo do Presidente da ASADEQ, apbs aprovagio do Conselho de Administracéo.

Art. 34 - O Procurador Geral terd assento a mesa na reunides da Diretoria Executiva e do Conselhe de
Administragio e opinard sobre a juridicidade e legitimidade de gualquer matéria discutida, exceto se na mesma

concorrer interesse pessoal
Art. 35 - Nao constitui falta funcional a manifestag&o contrédna do Procurador Geral sobre matéria de sua

competéncia

Art. 36 - Compete ao Procurador Geral:
I - atuar na defesa dos direitos dos dependentes quimicos, durante o periodo em gque 0s mesmos se

encontrarem na Comunidade Terapéutica para tratamento;
Il - defender os interesses da ASADEQ, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou

seu substituto legal:
Il - elaborar. examinar, e visar minutas de contratos e convenios,
IV - emitir parecer sobre matéria de interesse geral da ASADEQ, pronunciando-se, ao final de cada assunto,
nas reunides de diretoria, scbre a legatidade das proposicbes e a cbservancia deste Estatuto e do Regimento Internc:
V' - representar juridicamente a entidade junto &s reparticdes publicas e privadas;
pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinente aos dependentes quimicos;
Vi - dirigir os servigos da Procuradoria da ASADEQ.




uridicas

pdo Bonito - SP
289

Comarca de Ca

VTICTal oe Registro Civil de Pessoas J
Microfilmagem n

) Ragaliu Zivil O Peaawsl JuiHicas)
CAPITULO V R.S?ﬁ?gﬁ oy
Do Coordenador .
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Da nomeagao, Direitos e Deveres

Art. 37 - Sera de responsabilidade da Diretoria homear ou excluir um coordenador, levando-se em
consideragao que 0 mesmo devera ter passado por tratamente

Art, 38 - E dever da Diretoria dar condigdes para que 0 mesmo tenha condigdes minimas para desenvolver
um bom processo lerapéutico.

Art. 39 - Sempre que solicitado, & dever do coordenador prestar declaragdes, apresentar documentos e ainda
apresentar- se diante da reunido de Diretoria.

Art. 40 - Fica vetado ao Coordenador deixar de cumprir suas fungdes previstas no estatuto ou ainda
abandonar seus trabalhos sem comunicar a Diretoria por um tempo n&a menor que frinta dias.

Art. 41 - Tal fungdo terd remuneracdo em carater de ajuda de custo acertado no momento da nomeagéo,
conforme deciséo da Diretoria

CAPITULO VI
Das Receitas e do Patriménio

Art. 42 - As Receitas serdo constituidas pelas contribuigdes de associados e de terceiros, bem como por
legados, subvengoes, doagbes e quaisquer outros proventos e auxilios recebidos; O Patriménio, pelos bens que a
ASADEQ possui e vier adquirir.

Paragrafo 1° - As receitas e o patrimonio social ser&o aplicados preferencialmente no municipio, obedecendo
ao principio da territorialidade, e no desenvolvimento dos fins sociais, sendo que, em case de dissolugéo da ASADEQ,
conforme decis8o da respectiva Assembiéia Geral reverterao em beneficio de entidades congéneres registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social- CNAS ou uma entidade plblica

Paragrafo 2° - A ASADEQ nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquides, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferido mediante o exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na consecugéo do seu
obijetivo social.

Paragrafo 3° - A ASADEQ podera realizar financiamento quando houver relevante interesse, desde que,
apiovado pela Assembléia Geral e Conselho Fiscal

Paragrafo 4°, - A ASADEQ pedera receber doages através de subvengles, bem como, celebrar conveénio

sam ¢ Poder Publico Municipal, Estadual e Federal,
(paragrafos 3° e 4° acrescentados em Ala da Assembléia Geral realizada em 23/03/2014}

CAPITULO VI
Das Eleigbes

Art. 43 - De quatro em quatro ancs, serd realizada Assembléia Geral Ordinaria para eleicdo de seus
administradores. (com alleragdo aprovada em Ala da Assembléia Geral realizada em 03/12/2016)

Paragrafo Unico- A eleicdo sera realizada por votagée secreta, sendo permitida por aclamagéo, quando se
tratar de chapa unica.

Art.44 - A eleigéo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo dar-se-a por tantas chapas quantas
as que tiverem se inscrito para tal na Sede da ASADEQ, com prazo de 20 dias Uteis contados a partir da publicagéo do
edital de convocacdo da Assembléia Geral Ordinaria, indicando os nomes e o cargs respectivo da diretoria Executiva
no Conselho de Administragéo e no Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - A Diretoria apresentara obrigatoriamente uma chapa nos termos do disposto no inciso "XIIl" do
artigo 25 deste regimento.

Paragrafo 2° - Somente poderdo integrar as chapas os concorrentes associados da ASADEQ ha pelo menos
90{noventa) dias, quites com suas obrigagbes junto a Tesouraria.

Paragrafo 3° - S30 inelegiveis simultanea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente, Vice-
Presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da ASADEQ: cbnjuge, companheiro, parente
consanglinec ou afim até o 1° grau, funcienarios quando no exercicio do carge ou cedidos.

Paragrafo 4° - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretor Financeiro deverdo apresentar no ato
da inscricgo da chapa copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos: Carteira de ldentidade, CPF,
declaragdes de bens. certiddes negativas criminais, devendo o candidato a Presidente manter seu domicilic no
municipio sede da ASADEQ.

S Paragrafo 5° - E vedada a participagdo de membro do Conselho de Administracao na Diretoria Executiva da
ASADEQ.
Paragrafo 6° - E vedada a participagao de funcionarios da ASADEQ ou cedidos, ou os que mantenham
vinculo indireto na Diretoria Executiva, conselho de Administragao e Consetho Fiscal,

Art. 45 - O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigao serdo regulados pelo Regimento Jaterno da
ASADEQ. .
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Art. 46 - Toda proposta de alteragio estatutdria deverad ser entregue e protocolada na ASADEQ, com
antecedéncia minima de dez (10) dias que antecederem a instalacio da Assembléia Geral Extraordinaria para tal fim
convocada, sem ¢ que nao sera apreciada.

Art. 47 - Fica vedado a qualquer membro da Diretoria, manipular, garantir ¢ até mesmo exigir vagas para
quaisguer candidatos dentro da Comunidade, sem gue os mesmos passem por uma pré-selecdo e aguarde na fila de
@spera por vagas.

Art. 48 - Nao sera de competéncia da Diretoria em geral, o métode maneiras de se introduzir © processo
terapéutico, cabendo tal fungéo ao Coordenador Geral,

Art.49 - A Equipe de trabalho dentro do processo terapéutica, tais como monitores e dirigentes espirituais,
sera dnica e exclusivamente da escolha e capacitagdo pelo coordenador geral da Comunidade

Paragrafo Unico - Embora o processo terapéutico. assim como a equipe de trabalho no seja diretamente
subordinada a diretoria, a mesma terd o direitc e dever de inspecionar livros, balancetes, procedimentos e ainda
condiges do estabelecimento onde se encontra a sede da Comunidade.

Art.50 - A extingao, fusdo ou transformagao da ASADEQ somente poderé ser determinada por deliberagao de
2 (duas) Assembleéias Extraordinarias sucessivas, realizadas com intervaio de 90 (noventa) dias, que so se instalarao
com a presenca de, no minimo 2/3(dois tergos) dos associados em dia com as obrigagdes sociais.

Paragrafo Unico- E vedada a extingdo, fusdo ou transformagao da ASADEQ quando houver denuncia de
irregularidade protocolada no Ministério Publico.

Art. 51, Dissolvida a associagdo, 0 remanescente do seu patriménio liquide, depois de deduzidas, se for o
caso, as quotas ou fragbes ideais sera destinado a entidade de fins ndo econémico que tenha a finafidade designada
no seu estatuto de amparo a0s dependentes guimicos. ou seja, de fins idénticos ou semelhantes.

Art. 52 - Os casos omissos no presente Estatuto seréo decididos pela reunido conjunta da Diretoria Executiva
e Conselhc de Administragdo, com forca estatutaria no que nac colidir com este Estatuto, aplicando-se
subsidiariamente o Cédigo Civit

Art. 53 - O presente Estatuto fol aprovado pela Assembléia Geral realizada no dia 03 de dezembro de 2016.

Capao Bonito/ SP, 03 de dezembro de 20186.

50, Crduie Rodilpcis O s

i
0 Carlos da Silva Andréia Rodrigues de Oliveira Mendes
Presidente Secretaria

Marcelo Pereira Bueno OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E POCUMENTOS £ CIVIL DL

OAB/SP 113.234 PESSOAS JURIDICAS DE CAPAQ BONITO - 8P
Advogado Carlos Alberte Bertoni-Oficial
PROTOL 0'_“_) DF, (‘l";“_ D PESSOAS BTG BNNS s i HY 4187

B3 Ll

JURIDICAS  Protocolado sot a” 002829 em ¢ q,

13/12/2014 ¢ Registrade cm 16:12/2016 ]I::: 1.41
MF 2829, LV, A-4, Reg. No 2284, AV, 4 g
RS1,2F
CAPAO BONITO,, SP 16:1220116 Swiers Pu Bazw
; \ o R A0 OUir0s..ons RS U
MARIA MADALENAROQUE FOTALe. .. [




